Allegato  – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ESPERTO ESTERNO
(per progetto FSE PON con Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-95)

All’attenzione del Dirigente Scolastico
Della Direzione Didattica di Zola Predosa- Bo

[bookmark: _Hlk495867881]OGGETTO:	Avviso pubblico selezione personale interno per il reclutamento di ESPERTI ESTERNI MADRELINGUA INGLESE, per la realizzazione del  progetto PON FSE  “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento ” 2014/2020 - Avviso FSE 1953 del 21 Febbraio 2017. Competenze di Base ; Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di dicenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 – Azioni di integrazione e potenziamento delle aeree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica ,scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi ecc..)
[bookmark: _Hlk495868136]Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-95
	CUP:  G35B18000110007

Il/La sottoscritto/a___________________________________ nato/a a_______________________________ il ________________  prov. _____________  C.F. ________________________________
Residente in ________________________________________ prov. ___________
Via/Piazza__________________________________________ n. civ. ___________
telefono____________________________ cell. ____________________________
e mail  ___________________________________________________


C H I E D E

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di 
ESPERTO ESTERNO MADRELINGUA INGLESE
per il seguente progetto:
· HERE WE GO
· HERE WE GO 2
DICHIARA ALTRESÌ 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445- 00, 

· di essere cittadino italiano o del seguente stato membro UE: _______________________________;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano   l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
· di non essere stato destituito da pubblico impiego;
· di essere idoneo al servizio al quale la selezione si riferisce;
· di essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 3 del presente avviso;
· di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
Alla presente istanza allega:

· curriculum vitae in formato europeo, debitamente ;
· elenco dei titoli valutabili  come da tabella dei criteri;
· Tabella di valutazione dei titoli compilata  a cura del candidato, relativa ai titoli dichiarati nell’Avviso
ESPERTO FORMATORE

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
	Punti
	Punti
A cura del candidato
	Validazione della commissione

	Punteggio assegnato al titolo di studio:
Diploma …………………………………………………………………………………………………………………………………………. 2 punti
Laurea inerente la disciplina per cui si candida  (voto  <  105) …………………………………………………………. 4 punti
Laurea inerente la disciplina per cui si candida (105  <=voto  <=  110) ………………………………………………. 6 punti
Laurea inerente la disciplina per cui si candida con voto 110 e lode …….……………………………………………. 8 punti
Seconda laurea ……………………………………………………………………… 2 punti
	Max puntI 10
	
	

	Corso di perfezionamento/Master  annuale e/o biennale inerente la disciplina del profilo per cui si candida
2 punti cad.
	Max punti 4
	
	

	Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ………………………… 10 punti
	10 punti
	
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, attinenti la disciplina/argomenti richiesti 
(2 punti per ciascun corso)
	Max punti 10
	
	

	Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione)
	Max punti 4
	
	

	Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza
	punti 2
	
	

	Incarico di animatore Animatore Digitale
	punti 2
	
	

	Incarico come componente del Team per l’innovazione
	punti 2
	
	

	Competenze linguistiche certificate
	punti 5
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	
	

	Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR (1punti per anno)
	Max punti 3
	
	

	Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (1 punto per anno)
	Max punti 3
	
	

	Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR
2 punti per anno di attività
	Max punti 10
	
	

	Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON 
2 punti per ogni attività
	Max punti 10
	
	

	Coordinatore di progetti scolastici e percorsi inerenti alla disciplina del profilo per cui si candida 
	punti 5
	
	



Sono consapevole che l’iscrizione degli alunni ai moduli dipenderà, oltre che dalle preferenze espresse dalle 
Ai sensi dell’art. 13 del D. L.vo 196/03 e del regolamento europeo 2016/679, il sottoscritto autorizza l’istituto all’utilizzo ed al trattamento dei dati personali quali dichiarati per le finalità istituzionali, la pubblicizzazione del corso e la pubblicazione sul sito web.

Firma  ___________________________ 
